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친애하는 intacs e.V. 회원, SPICE 심사원, 그리고 intacs® 친구들 여러분! 

올해가 빠르게 지나가고 있습니다. 많은 심사가 수행되고 있으며, 새로운 PAM이 출시되어 일부 절차 업데이트도 

진행되었습니다. 이런 새로운 동향에 관한 소식을 재빨리 전하기 위해서 뉴스레터를 발행하게 되었습니다. 

아시아 각국에서 심사원 수가 꾸준히 늘어나고 있기 때문에, 우리들 활동에 대한 정보를 쉽게 얻을 수 있도록 이번부터 

뉴스레터를 다른 언어 번역본으로 제공해 드리려고 합니다. 앞으로도 중국어, 일본어, 한국어 번역본을 제공해 드릴 

예정입니다. 번역과 검토를 지원해주신 각국 대표자분들께 감사의 말씀을 드립니다. 

 

감사합니다. 

워킹 그룹 “Information Management” 
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집행 위원회 소식 

intacs e.V., 베를린(DE)에서 열린 2023 VDA SYS 컨퍼런스에 부스 출전자로 참여 

올해 intacs e.V. 는 VDA SYS 컨퍼런스에서 자체 부스를 설치했습니다. 컨퍼런스 후, 하드웨어 SPICE 파일럿 교육, 워킹 

그룹 “Organization SPICE” 회의, 집행 위원 회의 등 세 가지 intacs 행사가 진행되었고, 컨퍼런스 기간 동안 참석한 

지역 대표들에게 비즈니스 패키지를 전달했습니다. 매년 개최되는 intacs 만찬에서는 참가자들끼리 활발하게 교류가 

진행되었습니다. 여러가지 의견이 교환되어, 새로운 교육 개념, 신규 모델 및 확장을 비롯해 현재 진행되고 있는 주제에 

대한 피드백이나 의견을 충분히 얻을 수 있었습니다. 이를 바탕으로 향후 계획을 파트너들과 논의할 예정입니다. 

일정을 확보하세요: 2023 intacs 회원 총회 

다음 intacs 회원 총회는 2023년 9월 8 일(오후 1시~3시) 온라인으로 개최됩니다. 회원 가입 및 등록, 일시, 로그인 

등의 모든 세부 정보는 공식 초청장과 함께 전달될 예정입니다. 회원분들께는 이미 초청장이 발송되었으니 확인해 

주시기 바랍니다.  

intacs 장학금 제공 

intacs e.V.는 매년 2개의 장학금을 제공함으로써 SPICE 및 프로세스 관리 분야의 학생들을 제공하여 지원하는 것을 

목표로 합니다. SPICE 또는 프로세스 관리와 관련이 있는 것이라면 학생들이 스스로 주제를 정할 수 있습니다. 물론 

intacs가 적절하고 흥미로운 주제 선택을 지원드릴 수도 있습니다. 가장 큰 장점은 학생들이 다양한 분야의 프로세스 

전문가들과 쉽게 연락을 주고받을 수 있다는 점입니다. 신청이나 질문에 관해서는 executive@intacs.info로 문의 주시기 

바랍니다. 

장학금은 매달 500유로씩 12개월 동안 지급됩니다. 2023년 장학금이 아직 하나 남아있다는 좋은 소식도 알려드립니다. 

비하인드 스토리: intacs 웹사이트 신규 교육 코너 

intacs 웹사이트(링크)에 "Training" 코너가 신규로 추가되었습니다. 여기에는 교육 개념, 인증 체계, 현재 날짜(여기: 

Automotive SPICE® 4.0) 및 교육 기관 리스트가 게시되어 있습니다. 향후 모든 파일럿 교육 일정 공지도 이 곳에 

게시될 예정입니다. intacs 는 공인 강사 여러분께 교육 일정을 재빨리 알려 드림으로써, 전 세계 커뮤니케이션을 

개선하고자 합니다. 

 

 집행 위원회 언락처: 

Lars Dittmann (lars.dittmann@intacs.info) 

mailto:executive@intacs.info
https://intacs.info/training-center
mailto:lars.dittmann@intacs.info
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워킹 그룹 소식 

intacs 워킹 그룹 “Data management SPICE” 현황 

저희들은 모델의 첫 번째 공식 버전을 완성하게 되어 기쁩니다. 팀원 분들 덕분에 2023년 5월에 v1.1을 출시할 수 

있었습니다. (링크 – 다운로드 하려면 로그인 하세요.) 

첫 번째 파일럿 교육과 Gate4Spice 워크샵은 많은 이목을 끌었습니다. 저희들은 귀중한 의견과 피드백을 많이 얻었으며, 

일부 내용 변경을 통해 2023년 말까지 갱신본을 제공해 드릴 예정입니다. 

2023년 9월까지 공식 교재 및 관련 시험을 갱신할 계획이며, 현재 첫 번째 공식 교육에 참여할 수 있습니다. 교육이 

진행되었습니다. 내년에는 Automotive SPICE 4.x와의 연계에 대해 조사할 예정입니다. 

궁금한 점이 있으면 언제든지 그룹에 문의하세요. 

 연락처: 

Christian Hübscher (christian.hertneck@intacs.info) 

intacs 워킹 그룹 “Agile SPICE™” 현황 

Agile SPICE™ 출시 

지난 3월에 온라인 시험을 포함한 두 차례의 파일럿 교육이 활발하게 진행되었으며, 이를 통해 모델, 교재 및 시험 

문제를 더욱 개선할 수 있었습니다. Agile SPICE™ 교육은 피드백을 통해 널리 사용될 수 있도록 승인되었으며, 그동안 

다양한 교육 기관들에 의해 수많은 교육이 진행되었습니다. 

ECQA®가 Agile SPICE™의 인증 기관으로서 온라인으로 시험을 실시하였으며, 7월부터 시험 합격자들에 인증서를 

발송했습니다. 

Agile SPICE™는 수강자와 회사한테 많은 혜택을 제공합니다. 여러분께서 특히 Agile SPICE™의 기본 사례에 관심이 

많으시는데, 이 사례들은 Agile 개발의 구조, 특히 용어와 잘 맞추어져 있습니다. 또한 ASPICE®와의 매핑을 통해 

현장에서 Agile SPICE™와 ASPICE®의 진행 상황을 동시에 보고할 수 있습니다. 

5월에 열린 Agile SPICE™에 관한 Gate4SPICE 컨퍼런스는 좋은 평가를 받았습니다. 거기서 얻은 성과를 2023년의 

다음 개선 사이클에 활용할 예정이며, 특히 ASPICE® 4.0과의 정합을 목표로 하고 있습니다. 

 연락처: 

Christian Knüvener (christian.knuevener@intacs.info) 

intacs 워킹 그룹 “Procedures” 현황 

위킹 그룹 “Procedures”에 intacs 부대표인 Lars Dittmann 씨가 공식적으로 참가함으로써, 이 위킹 그룹은 집행 위원회 

및 자문 위원회와의 연계가 더욱 강화되었습니다. 

https://intacs.info/index.php/spice-center
mailto:christian.hertneck@intacs.info
mailto:christian.knuevener@intacs.info
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지난 몇 달 동안 워킹 그룹 “procedures”는 협회 조직 개편을 지원하기 위해 힘든 검토와 문서화 작업을 진행해 

왔습니다. 절차서와 규칙들은 위킹 그룹과의 긴밀한 협력을 통해 개정됩니다.  

• 교육 및 시험 절차 검토 및 영어 번역 – 이 문서의 목적은 프로세스 전문가 및 심사원 교육에 관해서, 교육 및 

시험의 계획, 실행 및 모니터링을 보장하는 것입니다. 

• 교육 과정 출시를 위한 절차서 개발 – 이 절차서의 목적은 intacs 에서 공식적으로 제공하는 인증서를 정의하고 

서명 규칙(물리적 및 디지털 모두)을 정의하는 것입니다. 

• 절차서 승인 프로세스의 개발 및 출시 – 이 Procedure의 목적은 출시 및 출판을 위한 신규 및 수정된 작업 

산출물의 검토 및 승인 작업 흐름을 정의하는 것입니다. 

• 인증서 발행 절차 개발 

• 기존 양식 및 템플릿의 일부 수정 및 명명 규칙 업데이트  

이러한 맥락에서 intacs e.V. 에서 공용어는 영어입니다. 모든 문서의 참조는 영어로 되어 있습니다. 

참조: intacs File 다운로드 

 연락처: 

Rajesh Ganji (ganji.rajesh@intacs.info) 

intacs 워킹 그룹 “Training” 현황 

2023년 4월부터 intacs는 워킹 그룹 Training 을 두 팀으로 나누어 많은 업데이트와 신규 확장으로 인해 늘어난 

업무량을 관리할 수 있게 되었습니다. 

• 1팀은 프로세스 전문가, 예비 심사원 및 선임 심사원을 비롯한 기존 과정의 교재 유지 관리를 담당합니다. 

리더: Jürgen Schmied 박사 

• 2팀은 확장 모델들을 위한 신규 교육 과정 및 교재 작성과, 교육에 관한 조율을 담당합니다. 리더: Josefin 

Benning 

새로운 교재 출시를 위한 로드맵 등 자세한 내용은 새로 추가된 intacs 웹 사이트 코너에서 확인할 수 있습니다. 

https://intacs.info/training-center 

 연락처: 

Josefin Benning (josefin.benning@intacs.info) and Dr. Jürgen Schmied (juergen.schmied@intacs.info) 

신규 intacs 워킹 그룹 “Software Automation SPICE” 

목적 

이 워킹 그룹의 목적은 ISO/IEC 15504:2012 표준에 따른 프로세스 참조 모델(PRM)을 하나의 SPICE 확장으로 확립하고, 

프로젝트에서 SW 개발 및 지원 프로세스의 자동화를 위한 능력 수준의 결정을 가능하게 하는 것입니다. 이 워킹 

그룹에서는 공식 교재나 시험 문제의 작성도 담당합니다. 

https://intacs.info/user-downloads/user-downloads-2?folder=Intacs%2BInternal%2BDocuments
mailto:ganji.rajesh@intacs.info
https://intacs.info/training-center
mailto:josefin.benning@intacs.info
mailto:juergen.schmied@intacs.info
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동기 

최근 SW 개발 및 모든 지원 프로세스에 대해 자동화의 중요성이 증가하고 있습니다. 자동화의 예로, 개발에서는 테스트 

자동화(소프트웨어 유닛/통합, 시스템 테스트)나 지속적 전개 및 통합, 지원 프로세스에 있어서는 형상 관리 등이 

있습니다. 현재까지 자동화 수준과 성숙도를 평가하기 위한 표준은 없습니다. SW Automation 참조 모델의 목표는 

관련 표준의 부재를 해소하는 것입니다. 

새로운 개발 도구와 방법론의 등장으로 인해, 소프트웨어 자동화가 쉬워지기도 하나, 동시에 신규 도입을 위한 지원 

활동도 필요하게 됩니다. 

소프트웨어 자동화 참조 모델은 사용된 프로젝트 모델에 의존하지 않을 뿐만 아니라, 어떤 조직이나 프로젝트 수준에도 

적용 가능합니다. 

소프트웨어 자동화에 이 프로세스 참조 모델(PRM)을 활용하면, 프로젝트나 기업에서 자동화 프로세스를 구현하기 

위한 공수나 비용을 절감할 수 있습니다. 

현황 및 다음 단계 

프로세스 참조 모델과 국제 표준 분석 작업은 완료되었습니다. 현재는 프로세스 참조 모델의 구조를 확립하는 작업을 

진행중입니다. 다음 단계에서는 참조 모델의 초안 작성에 노력을 기울일 예정입니다. 

 연락처: 

István Kocsis (istvan.kocsis@intacs.info) 

 

  

mailto:istvan.kocsis@intacs.info
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intacs 워킹 그룹 “Assessor Support” 현황 

워킹 그룹 “Assessor Support”는 체계적인 Gate4SPICE 행사의 운영 및 지원을 주로 담당합니다. 

intacs 커뮤니티의 지원 덕분에 2023년 상반기에 이미 21번의 Gate4SPICE 행사가 진행되었으며, 2023 년 하반기에도 

10개의 Gate4SPICE 행사가 계획되어 있습니다. 

전 세계에서 Gate4SPICE 행사가 개최되는 것을 기쁘게 생각합니다. 올해 멕시코와 영국에서 처음으로 G4S 행사가 

열렸고, 프랑스에서도 첫 G4S 행사가 10월에 예정되어 있습니다. 

 

그림 1: 지난 몇 년 간의 Gate4SPICE 행사 

앞으로도 지속적으로 심사원 커뮤니티에서 유익하고 성공적인 Gate4SPICE 이벤트가 진행될 수 있도록, 여러분께 

주최자나 발표자로서 흥미로운 주제를 제공해주시는 등, 지속적인 지원과 협조를 부탁드립니다. 이 워킹 그룹에 대한 

의견이나 질문은 언제든지 Mr. André Zeh 에게 보내주십시오. 

 연락처: 

André Zeh (andre.zeh@intacs.info) 

mailto:andre.zeh@intacs.info
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인증기관 소식 

ECQA 소식 

ECQA의 사명은 다양한 업무 분야에서 인재의 능력과 스킬을 위한 인증 제도를 유럽 전역에 제공하는 것입니다. 

ECQA는 폭넓은 분야의 산업 및 학계 전문가와 조직으로 구성되어 있으며, 지속적으로 광범위하게 확장하는 유럽 및 

국제 네트워크의 협력을 통해, 능력 프레임 워크 및 스킬 카드의 정교화 및 배포를 촉진함으로써, 빠르게 변화하는 고용 

시장의 요구에 재빨리 대응합니다. ECQA는 이러한 능력 프레임워크와 스킬 카드를 기반으로 현재 30종류가 넘는 

다양한 분야의 직무에 대해 인증 프로세스와 인프라를 제공하고 있습니다. 

ECQA는 접근성, 문화 유산, 사이버보안, 기능 안전, 이노베이션과 기업가정신, 모빌리티, 지속 가능성 등의 전략적 

영역에 중점을 두면서 전문가 그룹을 조직했습니다. 이런 유럽 전문가 그룹들은 각 분야내 및 분야 간 기존 및 신규 

직무에 존재하는 스킬 격차를 메우려고 노력하고 있습니다. ECQA의 임원들도 하나 이상 분야의 전문가이며, 위 그룹의 

전략적 방향성 수립에 적극적으로 참여할 수 있습니다. 

ECQA는 인증 업무 이외에도 유럽 및 기타 지역에서 다같이 교육의 품질 수준을 향상할 수 있도록, 교육 기관 및 강사의 

품질 기준을 정의하고 검증합니다. 또한 ECQA는 뉴스레터, 웹사이트, 소셜 미디어를 통한 정보 발신과 전시회 참여 

등을 통해, 모든 직무 인증을 통합적으로 홍보하고 있습니다. 현재까지 ECQA GmbH는 유럽 전역 및 기타 지역에서 

10,000 명 이상의 전문가를 인증했으며 15,000 명 이상의 지원자가 온라인 스킬 학습 및 시험 인프라에 참여했습니다. 

또한 EU 18개국에서 약 60개의 공인 VET들을 인정교육기관으로 통괄하고 있습니다. 인프라는 ECQA가 소유하고 

있으며, 자산은 컨소시엄 내의 어떠한 수혜자 및 파트너 조직과 완전히 독립적으로 유지되고 있습니다. 

ECQA는 인증 기관으로서 intacs와 협력하여, 비자동차 PAM (15504, ISO/IEC 33xxx, IT 서비스를 위한 SPICE, 테스트 

SPICE 등) 및 새로운 확장 모델 (Agile SPICE, Data Management SPICE)의 시험 운영과 인증을 수행합니다. 또한 ECQA는 

VDI 및 그들의 Medical SPICE PAM을 위한 인증 기관입니다. 

이 내용은 ECQA에서 제공되었습니다. 

 연락처: 

Michael Reiner (info@ecqa.org) 
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면책 조항, 상표 및 상호 

뉴스레터 등록 및 취소는 intacs.info에 로그인한 후 “프로필 편집- 뉴스레터 / 언어”에서 가능합니다.  

상표 

상표 사용에 관하여, 각 파트너와 합의한 하기 상세 내용에 대해 유의 바랍니다. 

intacs®, Automotive SPICE®, VDA QMC® 및 ECQA®는 등록상표입니다. 이 상표 및 관련 로고는 어느 인증서에도 

사용이 금지되어 있습니다. 

다른 목적으로 로고를 사용할 경우, 반드시 항상 사전에 해당 권리 보유자로부터 서면으로 승인을 받아야 합니다. 

위반이 발견된 경우, 심사원 자격을 상실하거나 법적 조치를 유발할 수 있습니다. 심사원 자격 인증의 신규 및 갱신 

신청을 위한 각 심사자에 의해 서명된 “심사원 자격 인증 신청서” 안의 내용에도 주의 바랍니다. 

이 문서에서 사용된 상표: 

• Automotive SPICE®, ASPICE®, VDA® and QMC® 는 VDA Verband der Automobilindustrie e.V., 10117, Berlin, 

DE의 등록상표입니다. 

• ECQA® 는 Reiner, Michael, 3552, Dross, AT 의 등록상표입니다. 

• intacs® 및 Agile SPICE™ 는 International Assessor Certification Scheme e.V. (iNTACS e.V.), 51147, Köln, DE 

의 등록상표입니다. 

번역 

모든 번역은 공식본인 영어본을 기반으로 합니다. 영어본 및 모든 번역본은 intacs e.V.의 소유물입니다. 

의견 및 피드백 

뉴스 레터에 대한 의견이나 피드백이 있으십니까? 당신의 피드백을 환영합니다! 

Thomas Kömmerling & Team 배상 

 연락처: 

Thomas Kömmerling (thomas.koemmerling@intacs.info), intacs® Working Group Lead Information Management 

International Assessor Certification Scheme e.V. (intacs e.V.), Herderstr. 7, 51147 Köln, Germany 

 

 한국어 번역본 연락처: 채광호 (khche@cnbis.co.kr) 

 

https://intacs.info/index.php/component/rsfiles/download-file/dateien?path=Assessor%2BCertification%2BDocuments%252FTemplates%252FApplication%2Bfor%2BAssessor%2BCertification_v8.0.pdf&Itemid=750
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	친애하는 intacs e.V. 회원, SPICE 심사원, 그리고 intacs® 친구들 여러분!
	올해가 빠르게 지나가고 있습니다. 많은 심사가 수행되고 있으며, 새로운 PAM이 출시되어 일부 절차 업데이트도 진행되었습니다. 이런 새로운 동향에 관한 소식을 재빨리 전하기 위해서 뉴스레터를 발행하게 되었습니다.
	아시아 각국에서 심사원 수가 꾸준히 늘어나고 있기 때문에, 우리들 활동에 대한 정보를 쉽게 얻을 수 있도록 이번부터 뉴스레터를 다른 언어 번역본으로 제공해 드리려고 합니다. 앞으로도 중국어, 일본어, 한국어 번역본을 제공해 드릴 예정입니다. 번역과 검토를 지원해주신 각국 대표자분들께 감사의 말씀을 드립니다.
	감사합니다.
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	집행 위원회 소식
	intacs e.V., 베를린(DE)에서 열린 2023 VDA SYS 컨퍼런스에 부스 출전자로 참여
	일정을 확보하세요: 2023 intacs 회원 총회
	intacs 장학금 제공
	비하인드 스토리: intacs 웹사이트 신규 교육 코너

	올해 intacs e.V. 는 VDA SYS 컨퍼런스에서 자체 부스를 설치했습니다. 컨퍼런스 후, 하드웨어 SPICE 파일럿 교육, 워킹 그룹 “Organization SPICE” 회의, 집행 위원 회의 등 세 가지 intacs 행사가 진행되었고, 컨퍼런스 기간 동안 참석한 지역 대표들에게 비즈니스 패키지를 전달했습니다. 매년 개최되는 intacs 만찬에서는 참가자들끼리 활발하게 교류가 진행되었습니다. 여러가지 의견이 교환되어, 새로운 교육 개념, 신규 모델 및 확장을 비롯해 현재 진행되고 있는 주제에 대한 피드백이나 의견을 충분히 얻을 수 있었습니다. 이를 바탕으로 향후 계획을 파트너들과 논의할 예정입니다.
	다음 intacs 회원 총회는 2023년 9월 8일(오후 1시~3시) 온라인으로 개최됩니다. 회원 가입 및 등록, 일시, 로그인 등의 모든 세부 정보는 공식 초청장과 함께 전달될 예정입니다. 회원분들께는 이미 초청장이 발송되었으니 확인해 주시기 바랍니다. 
	intacs e.V.는 매년 2개의 장학금을 제공함으로써 SPICE 및 프로세스 관리 분야의 학생들을 제공하여 지원하는 것을 목표로 합니다. SPICE 또는 프로세스 관리와 관련이 있는 것이라면 학생들이 스스로 주제를 정할 수 있습니다. 물론 intacs가 적절하고 흥미로운 주제 선택을 지원드릴 수도 있습니다. 가장 큰 장점은 학생들이 다양한 분야의 프로세스 전문가들과 쉽게 연락을 주고받을 수 있다는 점입니다. 신청이나 질문에 관해서는 executive@intacs.info로 문의 주시기 바랍니다.
	장학금은 매달 500유로씩 12개월 동안 지급됩니다. 2023년 장학금이 아직 하나 남아있다는 좋은 소식도 알려드립니다.
	intacs 웹사이트(링크)에 "Training" 코너가 신규로 추가되었습니다. 여기에는 교육 개념, 인증 체계, 현재 날짜(여기: Automotive SPICE® 4.0) 및 교육 기관 리스트가 게시되어 있습니다. 향후 모든 파일럿 교육 일정 공지도 이 곳에 게시될 예정입니다. intacs는 공인 강사 여러분께 교육 일정을 재빨리 알려 드림으로써, 전 세계 커뮤니케이션을 개선하고자 합니다.
	워킹 그룹 소식
	intacs 워킹 그룹 “Data management SPICE” 현황
	intacs 워킹 그룹 “Agile SPICE™” 현황
	intacs 워킹 그룹 “Procedures” 현황
	intacs 워킹 그룹 “Training” 현황
	신규 intacs 워킹 그룹 “Software Automation SPICE”
	intacs 워킹 그룹 “Assessor Support” 현황

	저희들은 모델의 첫 번째 공식 버전을 완성하게 되어 기쁩니다. 팀원 분들 덕분에 2023년 5월에 v1.1을 출시할 수 있었습니다. (링크 – 다운로드 하려면 로그인 하세요.)
	첫 번째 파일럿 교육과 Gate4Spice 워크샵은 많은 이목을 끌었습니다. 저희들은 귀중한 의견과 피드백을 많이 얻었으며, 일부 내용 변경을 통해 2023년 말까지 갱신본을 제공해 드릴 예정입니다.
	2023년 9월까지 공식 교재 및 관련 시험을 갱신할 계획이며, 현재 첫 번째 공식 교육에 참여할 수 있습니다. 교육이 진행되었습니다. 내년에는 Automotive SPICE 4.x와의 연계에 대해 조사할 예정입니다.
	궁금한 점이 있으면 언제든지 그룹에 문의하세요.
	Agile SPICE™ 출시
	지난 3월에 온라인 시험을 포함한 두 차례의 파일럿 교육이 활발하게 진행되었으며, 이를 통해 모델, 교재 및 시험 문제를 더욱 개선할 수 있었습니다. Agile SPICE™ 교육은 피드백을 통해 널리 사용될 수 있도록 승인되었으며, 그동안 다양한 교육 기관들에 의해 수많은 교육이 진행되었습니다.
	ECQA®가 Agile SPICE™의 인증 기관으로서 온라인으로 시험을 실시하였으며, 7월부터 시험 합격자들에 인증서를 발송했습니다.
	Agile SPICE™는 수강자와 회사한테 많은 혜택을 제공합니다. 여러분께서 특히 Agile SPICE™의 기본 사례에 관심이 많으시는데, 이 사례들은 Agile개발의 구조, 특히 용어와 잘 맞추어져 있습니다. 또한 ASPICE®와의 매핑을 통해 현장에서 Agile SPICE™와 ASPICE®의 진행 상황을 동시에 보고할 수 있습니다.
	5월에 열린 Agile SPICE™에 관한 Gate4SPICE 컨퍼런스는 좋은 평가를 받았습니다. 거기서 얻은 성과를 2023년의 다음 개선 사이클에 활용할 예정이며, 특히 ASPICE® 4.0과의 정합을 목표로 하고 있습니다.
	위킹 그룹 “Procedures”에 intacs 부대표인 Lars Dittmann 씨가 공식적으로 참가함으로써, 이 위킹 그룹은 집행 위원회 및 자문 위원회와의 연계가 더욱 강화되었습니다.
	지난 몇 달 동안 워킹 그룹 “procedures”는 협회 조직 개편을 지원하기 위해 힘든 검토와 문서화 작업을 진행해 왔습니다. 절차서와 규칙들은 위킹 그룹과의 긴밀한 협력을 통해 개정됩니다. 
	 교육 및 시험 절차 검토 및 영어 번역 – 이 문서의 목적은 프로세스 전문가 및 심사원 교육에 관해서, 교육 및 시험의 계획, 실행 및 모니터링을 보장하는 것입니다.
	 교육 과정 출시를 위한 절차서 개발 – 이 절차서의 목적은 intacs에서 공식적으로 제공하는 인증서를 정의하고 서명 규칙(물리적 및 디지털 모두)을 정의하는 것입니다.
	 절차서 승인 프로세스의 개발 및 출시 – 이 Procedure의 목적은 출시 및 출판을 위한 신규 및 수정된 작업 산출물의 검토 및 승인 작업 흐름을 정의하는 것입니다.
	 인증서 발행 절차 개발
	 기존 양식 및 템플릿의 일부 수정 및 명명 규칙 업데이트 
	이러한 맥락에서 intacs e.V. 에서 공용어는 영어입니다. 모든 문서의 참조는 영어로 되어 있습니다.
	참조: intacs File 다운로드
	2023년 4월부터 intacs는 워킹 그룹 Training을 두 팀으로 나누어 많은 업데이트와 신규 확장으로 인해 늘어난 업무량을 관리할 수 있게 되었습니다.
	 1팀은 프로세스 전문가, 예비 심사원 및 선임 심사원을 비롯한 기존 과정의 교재 유지 관리를 담당합니다. 리더: Jürgen Schmied 박사
	 2팀은 확장 모델들을 위한 신규 교육 과정 및 교재 작성과, 교육에 관한 조율을 담당합니다. 리더: Josefin Benning
	새로운 교재 출시를 위한 로드맵 등 자세한 내용은 새로 추가된 intacs웹 사이트 코너에서 확인할 수 있습니다. https://intacs.info/training-center
	목적
	이 워킹 그룹의 목적은 ISO/IEC 15504:2012 표준에 따른 프로세스 참조 모델(PRM)을 하나의 SPICE 확장으로 확립하고, 프로젝트에서 SW 개발 및 지원 프로세스의 자동화를 위한 능력 수준의 결정을 가능하게 하는 것입니다. 이 워킹 그룹에서는 공식 교재나 시험 문제의 작성도 담당합니다.
	동기
	최근 SW 개발 및 모든 지원 프로세스에 대해 자동화의 중요성이 증가하고 있습니다. 자동화의 예로, 개발에서는 테스트 자동화(소프트웨어 유닛/통합, 시스템 테스트)나 지속적 전개 및 통합, 지원 프로세스에 있어서는 형상 관리 등이 있습니다. 현재까지 자동화 수준과 성숙도를 평가하기 위한 표준은 없습니다. SW Automation 참조 모델의 목표는 관련 표준의 부재를 해소하는 것입니다.
	새로운 개발 도구와 방법론의 등장으로 인해, 소프트웨어 자동화가 쉬워지기도 하나, 동시에 신규 도입을 위한 지원 활동도 필요하게 됩니다.
	소프트웨어 자동화 참조 모델은 사용된 프로젝트 모델에 의존하지 않을 뿐만 아니라, 어떤 조직이나 프로젝트 수준에도 적용 가능합니다.
	소프트웨어 자동화에 이 프로세스 참조 모델(PRM)을 활용하면, 프로젝트나 기업에서 자동화 프로세스를 구현하기 위한 공수나 비용을 절감할 수 있습니다.
	현황 및 다음 단계
	프로세스 참조 모델과 국제 표준 분석 작업은 완료되었습니다. 현재는 프로세스 참조 모델의 구조를 확립하는 작업을 진행중입니다. 다음 단계에서는 참조 모델의 초안 작성에 노력을 기울일 예정입니다.
	워킹 그룹 “Assessor Support”는 체계적인 Gate4SPICE 행사의 운영 및 지원을 주로 담당합니다.
	intacs 커뮤니티의 지원 덕분에 2023년 상반기에 이미 21번의 Gate4SPICE 행사가 진행되었으며, 2023년 하반기에도 10개의 Gate4SPICE 행사가 계획되어 있습니다.
	전 세계에서 Gate4SPICE 행사가 개최되는 것을 기쁘게 생각합니다. 올해 멕시코와 영국에서 처음으로 G4S 행사가 열렸고, 프랑스에서도 첫 G4S 행사가 10월에 예정되어 있습니다.
	/
	그림 1: 지난 몇 년 간의 Gate4SPICE 행사
	앞으로도 지속적으로 심사원 커뮤니티에서 유익하고 성공적인 Gate4SPICE 이벤트가 진행될 수 있도록, 여러분께 주최자나 발표자로서 흥미로운 주제를 제공해주시는 등, 지속적인 지원과 협조를 부탁드립니다. 이 워킹 그룹에 대한 의견이나 질문은 언제든지 Mr. André Zeh에게 보내주십시오.
	인증기관 소식
	ECQA 소식

	ECQA의 사명은 다양한 업무 분야에서 인재의 능력과 스킬을 위한 인증 제도를 유럽 전역에 제공하는 것입니다. ECQA는 폭넓은 분야의 산업 및 학계 전문가와 조직으로 구성되어 있으며, 지속적으로 광범위하게 확장하는 유럽 및 국제 네트워크의 협력을 통해, 능력 프레임 워크 및 스킬 카드의 정교화 및 배포를 촉진함으로써, 빠르게 변화하는 고용 시장의 요구에 재빨리 대응합니다. ECQA는 이러한 능력 프레임워크와 스킬 카드를 기반으로 현재 30종류가 넘는 다양한 분야의 직무에 대해 인증 프로세스와 인프라를 제공하고 있습니다.
	ECQA는 접근성, 문화 유산, 사이버보안, 기능 안전, 이노베이션과 기업가정신, 모빌리티, 지속 가능성 등의 전략적 영역에 중점을 두면서 전문가 그룹을 조직했습니다. 이런 유럽 전문가 그룹들은 각 분야내 및 분야 간 기존 및 신규 직무에 존재하는 스킬 격차를 메우려고 노력하고 있습니다. ECQA의 임원들도 하나 이상 분야의 전문가이며, 위 그룹의 전략적 방향성 수립에 적극적으로 참여할 수 있습니다.
	ECQA는 인증 업무 이외에도 유럽 및 기타 지역에서 다같이 교육의 품질 수준을 향상할 수 있도록, 교육 기관 및 강사의 품질 기준을 정의하고 검증합니다. 또한 ECQA는 뉴스레터, 웹사이트, 소셜 미디어를 통한 정보 발신과 전시회 참여 등을 통해, 모든 직무 인증을 통합적으로 홍보하고 있습니다. 현재까지 ECQA GmbH는 유럽 전역 및 기타 지역에서 10,000 명 이상의 전문가를 인증했으며 15,000 명 이상의 지원자가 온라인 스킬 학습 및 시험 인프라에 참여했습니다. 또한 EU 18개국에서 약 60개의 공인 VET들을 인정교육기관으로 통괄하고 있습니다. 인프라는 ECQA가 소유하고 있으며, 자산은 컨소시엄 내의 어떠한 수혜자 및 파트너 조직과 완전히 독립적으로 유지되고 있습니다.
	ECQA는 인증 기관으로서 intacs와 협력하여, 비자동차 PAM (15504, ISO/IEC 33xxx, IT 서비스를 위한 SPICE, 테스트 SPICE 등) 및 새로운 확장 모델 (Agile SPICE, Data Management SPICE)의 시험 운영과 인증을 수행합니다. 또한 ECQA는 VDI 및 그들의 Medical SPICE PAM을 위한 인증 기관입니다.
	이 내용은 ECQA에서 제공되었습니다.
	면책 조항, 상표 및 상호
	상표
	번역
	의견 및 피드백

	뉴스레터 등록 및 취소는 intacs.info에 로그인한 후 “프로필 편집- 뉴스레터 / 언어”에서 가능합니다. 
	상표 사용에 관하여, 각 파트너와 합의한 하기 상세 내용에 대해 유의 바랍니다.
	intacs®, Automotive SPICE®, VDA QMC® 및 ECQA®는 등록상표입니다. 이 상표 및 관련 로고는 어느 인증서에도 사용이 금지되어 있습니다.
	다른 목적으로 로고를 사용할 경우, 반드시 항상 사전에 해당 권리 보유자로부터 서면으로 승인을 받아야 합니다. 위반이 발견된 경우, 심사원 자격을 상실하거나 법적 조치를 유발할 수 있습니다. 심사원 자격 인증의 신규 및 갱신 신청을 위한 각 심사자에 의해 서명된 “심사원 자격 인증 신청서” 안의 내용에도 주의 바랍니다.
	이 문서에서 사용된 상표:
	 Automotive SPICE®, ASPICE®, VDA® and QMC® 는 VDA Verband der Automobilindustrie e.V., 10117, Berlin, DE의 등록상표입니다.
	 ECQA® 는 Reiner, Michael, 3552, Dross, AT 의 등록상표입니다.
	 intacs® 및 Agile SPICE™ 는 International Assessor Certification Scheme e.V. (iNTACS e.V.), 51147, Köln, DE 의 등록상표입니다.
	모든 번역은 공식본인 영어본을 기반으로 합니다. 영어본 및 모든 번역본은 intacs e.V.의 소유물입니다.
	뉴스 레터에 대한 의견이나 피드백이 있으십니까? 당신의 피드백을 환영합니다!
	Thomas Kömmerling & Team 배상
	International Assessor Certification Scheme e.V. (intacs e.V.), Herderstr. 7, 51147 Köln, Germany

